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附件

部门整体绩效评价报告

一、部门概况

（一）机构设置及职责工作任务情况

区政府外办是负责本区外事工作、港澳事务工作的区政府工作部门，设 3 个内设机构：因公出入境

管理科、国际交流科、涉外管理科。2025 年，区政府外办持续强化国际交往功能，不断优化外事工作机

制，加快活跃国际交往活力，更好地服务国家总体外交、首都外事和区域高质量发展。

（二）部门整体绩效目标设立情况

根据本单位三定职责，结合 2025 年工作计划，区政府外办设立整体工作绩效目标：着眼于国际交

往中心功能建设核心承载地建设，以服务国家外交、首都外事，服务区域经济社会发展为目的，以加强

外事资源统筹为基础，不断优化友城布局、构建多领域外事项目体系；践行“外事为民”理念，加强预

防性领事保护宣传，提升区内人员、机构在海外 的自我保护意识和风险防范能力，引导文明、安全出行，

提高区域国际化程度；为区内企业“走出去”服务，促进国际经贸交流和区域经济社会发展；培养一支

懂政策、明纪律、 熟业务的专业外事专办员队伍，促进整体因公出入境工作服务管理水平提升；营造良
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好的国际语言环境，维护安全稳定的涉外环境。绩效目标设立合理，绩效指标较为清晰，且可衡量；预

算额度测算依据充分，与工作任务相匹配。

二、当年预算执行情况

2025 年全年预算数 711.88 万元，其中，基本支出预算数 567.35 万元，项目支出预算数 144.54 万元。

全年支出 711.88 万元，其中，基本支出 567.35 万元，项目支出 144.54 万元。预算执行率为 100%。

三、整体绩效目标实现情况

（一）产出完成情况分析

1.产出数量

高质量推进“十五五”规划编制，完成市、区年度任务 84 项。新增国际友好（交流）城市 3 个。第

三届领保情景剧大赛和第七届金融街外语风采汇演温情收官，4 部作品获市级领保决赛一二三等奖，外

语标识正确率连续三年保持全市前二。推动金融街论坛年会驻华使节参与率创历年之最，高质量完成 5

个境外分会场场地执行工作，收集招商引资有效线索 6 条。高标准接待党宾国宾 15 批次，统筹国际交

流活动 225 项。调研课题获“揭榜挂帅”大调研二类优秀成果。选送作品获“北京·国际范儿”短视频

大赛二等奖。

2.产出质量
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所有任务均高质量实施完成。

3.产出进度

所有任务均按年度计划实施完成。

4.产出成本

所有任务均按照相关制度要求进行经费支出，有效实现了成本控制。

（二）效果实现情况分析

1.社会效益

2025 年，重点公共场所标识外语正确率居全市第一，有效营造了良好国际语言环境。提升了机构和

人员海外出行安全意识和风险防范能力，为企业“走出去”提供帮助，切实发挥外事工作“惠民众、利

企业”的作用。切实维护了安全稳定的涉外环境。

2.可持续性影响

有效提高了西城区对外事工作的重视度和西城区国际影响力和国际交往水平。

3.服务对象满意度

圆满完成中央、市级国际交流活动服务保障任务，得到中央和市级部门的肯定。区内单位和人员对

举办的活动表示满意。搭建居民参与国际交往活动平台，增强居民幸福感。
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四、预算管理情况分析

（一）财务管理

1.财务管理制度健全性

制定《内部控制制度体系》，管理制度健全。

2.资金使用合规性和安全性

制定资金使用管理流程，实行逐级审核申报把关，确保资金使用的可控性，确保财政资金的有效使

用。

3.会计基础信息完善性

财务管理工作由区机关事务服务中心代管，会计基础信息完整。

（二）资产管理

截至 2025 年底，固定资产总额 134.52 万元，定期进行资产盘点，账实相符。

（三）绩效管理

2025 年，根据区财政局要求开展了 2024 年全年部门整体支出单位自评。综合评价为：通过项目的实

施，完成了全年重点工作任务，实现了年度预期效果。

（四）结转结余率
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2025 年结转结余率为 0。

（五）部门预决算差异率

2025 年部门预决算差异率为 0。

五、总体评价结论

（一）评价得分情况

2025 年，通过各项项目的实施，完成了全年重点工作任务，实现了年度预期效果。

（二）存在的问题及原因分析

无。

六、措施建议

持续加强预算管理工作，不断提升部门预算编制的前瞻性、科学性和准确性。


